
職場では
こんな人も
働いています

私がこの仕事に就いたきっかけ

この仕事のキーワード こんな人に向いています

必要な資格・スキル

28 29

13

入社３３年目
田崎さん

個人面談

定期的に面談を実施。仕事でうまくいって
いないことがあればアドバイスしたり、悩
み事の相談にのったりとコミュニケーショ
ンを大切にしています。

※店長になるには、防火管理者や酒類販売管理者、食品衛生
　責任者等必要な資格はありますが、会社がサポートしてくれます。
　食品を扱っているので、調理師免許などを持っている人も多く
　います。

● 特になし

売り場のアドバイス

売り場の担当者と商品の並べ方等を検討。
テレビで紹介された商品などは求める方が
急に増えるため、手に取りやすい位置に置
くなど工夫しています。

ミーティング

各部門の責任者を集めて、会社の方針や
店の状況を伝えます。また、みんなで共有
しておいたほうが良い問題点なども話し合
います。

開店前に昨日の売上や他店の状況をパソ
コンでチェック。チラシの特売品が間違
いなく店頭に並べられているかなどを確認
し、開店時間を迎えます。

朝の出迎え

スーパーマーケット店長の仕事内容

「生活する上で一番大切なのは食であ
り生活必需品」と考え、スーパーマー
ケットの仕事に就きました。現在まで、
県外を含めて９店舗を経験。各地の食
文化、地域性を品ぞろえに反映させる
のも、スーパーの仕事の面白いところ
だと思います。

生活する上で欠かせない食。食品を多く扱う
スーパーマーケットは、地域の皆さんのライフ
ラインとして重要な役割を担っています。現在、
店長を務めている桑野店は、お店の立ち上げ
から関わりました。どんな人が近くに住んでい
て、何に困っているかなどのデータを分析し、
現地を歩いて、お店づくりを一から考えました。
また、店で働くみんなの目標を一致させたり、
相談にのったり、売り方をアドバイスするのも
店長の大切な役割です。

食品を扱うスーパーマーケットは
地域の皆さんの大切なライフライン

□ おいしいものに目がない人
□ 食べることに興味がある人
□ 明るく楽しく前向きに日々の
　 生活ができる人
□ 笑顔で接客できる人
□ あいさつができる人

□ 仕入れ
□ 販売
□ 買い付け
□ 地場商品
□ 市場
□ 産地

● 販売（売り場づくり、商品づくり、接客など）
● レジ（接客、サービスカウンター対応など）
● 事務

スーパーマーケット店長

担当する店舗の総合責任者
株式会社ヨークベニマル
郡山市谷島町5番42号　TEL／024-983-3100

創業／1947年6月　従業員数／19,371名（2024年2月現在）

店舗／248店舗（2024年2月現在）

株式会社ヨークベニマルではこんな仕事をしています

お買い物支援の取り組みとして、移動スーパーをスタート。買
い物に不便さを感じていた方々に、商品を見て・触って・選ぶ

「お買い物の楽しさ」を感じていただいています。

移動スーパー「ミニマル」 プライベートブランド「セブンプレミアム」商品
「安全・安心」「おいしい」など「７つのこだわり」を追求して
誕生した「セブンプレミアム」。厳選された原材料を使い、衛
生的に管理された工場で商品を製造しています。

家庭で余っている食品を集めて、食品を必要としている地域の
フードバンク、生活困窮者支援団体、こども食堂等に寄付する
活動「フードドライブ」をスタートしました。

フードドライブリサイクルステーションの設置
店頭に、わかりやすく分別できる資源物回収ボックスを設置。
食品トレーや牛乳パックなどを回収しています。回収したもの
はすべてリサイクルされ、再資源化しています。

地域に根ざした企業として、積極的に社会貢献活動に取り組んでいます

ヨークベニマルが支援している「ペップキッズこおり
やま」（郡山市）は、子供たちが思いきり体を動かし
て遊べる屋内施設として２０１１年１２月にオープン。
また、「公益財団法人ヨークベニマル文化教育事業
財団」は、福島県の高校生をアメリカ・カナダに
派遣し、ホームステイを経験する「アメリカ・カナ
ダ海外研修派遣事業」などを行っています。

※各学校から各店に、学級単位で
お問い合わせください。


